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介　護　勘　定　（介護保険分）

◉ 収  入

科　　　目 予算額（千円） 対象被保険者
1人当たり額（円）

介護保険料 190,988 108,516
その他の収入 2 1
合　　　計 190,990 108,517

◉ 支  出

科　　　目 予算額（千円） 対象被保険者
1人当たり額（円）

介護納付金 158,037 89,794
介護保険料還付金 71 41
積　立　金 32,882 18,683
合　　　計 190,990 108,517

一　般　勘　定　（健康保険分）

◉ 収  入

科　　　目 予算額（千円）
被保険者1人
当たり額（円）

保　険　料 2,063,217 381,936
調整保険料 33,266 6,158
繰　越　金 20,000 3,702
その他の収入 7,799 1,444
合　　　計 2,124,282 393,240
経常収入合計 2,066,800 382,599

◉ 支  出

科　　　目 予算額（千円）
被保険者1人
当たり額（円）

事　務　費 48,567 8,991
保険給付費 1,015,856 188,052
納　付　金 761,725 141,008
保健事業費 167,629 31,031

財政調整事業拠出金 33,266 6,158
還付金、連合会費、その他 3,929 727

予　備　費 93,310 17,273
合　　　計 2,124,282 393,240
経常支出合計 1,994,984 369,305

経常収支差引額 71,816 13,294
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グラフでみる収支の割合

健康保険料率の変遷（‰）

KENPO
NEWS　
　令和 6 年度事業計画と予算を策定

健康保険、介護保険ともに
現行の保険料率を堅持

当組合の令和 6 年度事業計画と予算が
令和 6 年 2 月 19 日に開催した組合会において
可決承認されましたので、その概要をお知らせします。

　令和6年度における当組合の予算（一般勘定 /健康保険）は、総額
で21億2,428万2千円。被保険者1人当たりの金額では39万3,240
円になり、経常収支では7,182万円程の黒字を見込んでいます。
　保険料収入は、保険料率 82/1000 を維持することにより 20 億
6,322 万円。支出は保険給付費が 10億 1,586 万円で、1人当たり
の額にすると 18万 8,052 円になります。また、高齢者医療制度に
対する納付金が7億6,173万円で、支出割合の36％を占めています。
なお、みなさんの疾病の予防・早期発見や健康づくりを図る保健事業
は現行どおり推進させていただきますので、みなさんも生活習慣の改
善を日頃から意識し、歯みがきの励行、ジェネリック医薬品の利用の
ほか、不要不急な夜間・休日診療の抑制等、今後とも医療費節減にご
協力の程どうぞよろしくお願いします。
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